FORMATION PERFECTIONNEMENT DE SA PRATIQUE PEDAGOGIQUE

PREREQUIS

Travailler dans un établissement Montessori

POUR QUI?

e Educateur.trice Montessori

e Assistant.e Montessori

e Personnel de Direction

e Personnel de I'équipe pédagogique

DUREE ET LIEU

Durée : 21 heures de formation
Lieu : dans I'établissement d’accueil du stagiaire

OBIJECTIFS

ANALYSER ET PERFECTIONNER SA PRATIQUE PEDAGOGIQUE EN CLASSE
e Améliorer la gestion de I'environnement et la préparation du matériel
e Perfectionner sa posture pendant les présentations
e Perfectionner sa gestion d’un groupe (stratégies et discipline positive)
e Perfectionner I'animation des cercles
e Améliorer sa méthode de planification des présentations, ses techniques d’observation et de suivi des progres des
enfants
e Améliorer la communication au sein du bindme, avec I'équipe pédagogique et avec les parents.

FORMATEUR.RICE

Madame Karine Mc Veigh - FORMATRICE EXPERTE EN PEDAGOGIE MONTESSORI, DIPLOMEE (2005) ET FORMATRICE
(2009-2015) DU MONTESSORI CENTRE INTERNATIONAL DE LONDRES (MCl)

MOYENS PEDAGOGIQUES

Accueil des stagiaires dans une classe dédiée a la formation au sein de I'établissement d’accueil
Supports de formation :

e Cours théoriques et pratiques

e Supports et outils pédagogiques

e Compte rendu écrit des observations et recommandations

ACCESSIBILITE

Pour toute demande concernant une personne en situation de handicap, merci de contacter notre référent Handicap : Ingi
Rathle (ingi@ecole-de-loptimisme.fr) afin de préciser votre besoin.
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PROGRAMME

e Gestion de I’environnement et préparation du matériel
- Compréhension de I'importance d’un environnement préparé
- Analyse de son propre environnement et de ses pratiques actuelles de préparation
- Amélioration de 'aménagement de son environnement classe
- Compléter le matériel pédagogique et définition de thémes a travailler

e Posture d’enseignement et auto-évaluation de sa pratique
- Perfectionnement de la sa posture pendant les présentations
- Perfectionnement de sa gestion du groupe et de la gestion de classe
- Perfectionnement de I'animation des cercles de présentation et de parole des enfants

e Suivi pédagogique
- Amélioration de la planification des compétences a acquérir et des présentations
- Perfectionnement de ses techniques d’observation et analyse du temps alloué a I'observation
- Amélioration des méthodes de suivi des progrés de I’'enfant (en temps réel et en fin de journée)

e Communication
- Amélioration de I'organisation des adultes en classe : redéfinir le réle de chacun au sein de I'équipe
- Amélioration de la communication du bin6me en amont et pendant la classe
- Amélioration de la communication au sein de I'équipe pédagogique
- Amélioration de la communication avec les parents et de I'analyse de leurs besoins

POINTS FORTS DE LA
FORMATION

e Formation proposée en Francais et en Anglais

e Pédagogie de perfectionnement en tout petit groupe

e Compte rendu détaillé des observations et recommandations pour favoriser le perfectionnement sur le long terme

e Formatrice experte en pédagogie Montessori, bilingue, diplomée en 2005 et formatrice (2009 a 2015) du
Montessori Centre International de Londres

NOUS VOUS DELIVRONS

Une Attestation de Formation

TARIFS

1365€ par personne présente a la formation (minimum 2 personnes)
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